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Методологічні пояснення  

 
Малими підприємствами відповідно норм Закону України "Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України з питань регулювання підприємницької діяльності" від 18.09.2008р. № 523-VІ визначаються 
підприємства (незалежно від форми власності), в яких середньооблікова чисельність працюючих за звітний 
(фінансовий) рік не перевищує 50 осіб, а обсяг валового доходу від реалізації продукції (робіт, послуг) за цей період 
не перевищує 70 млн. гривень. 

Кількість найманих працівників визначається з урахуванням штатних та позаштатних (працюючих за 
договорами та за сумісництвом) працівників підприємства. 


